
Vertraulich. Wertschätzend. Qualifiziert.

Arbeiten beim SkF

SIE UND WIR
EIN TEAM

Mehr über uns und 
unsere Angebote unter: 
www.skf-ingolstadt.de

UNSERE ANGEBOTE

• Familien- und Lebensberatung

• Inhaftierten- und Haftentlassenenberatung

• Jugendfreizeitstätte Piustreff

• Jugendsozialarbeit an Schulen

• Kindertruhe-Secondhand & Babykorb

• Kolumbus Kindertreff

• Rechtliche Betreuung

• Schwangerschaftsberatung

• Soziale Arbeit im Mehrgenerationenhaus

Unsere Geschäftsstelle befindet sich direkt in 
der Ingolstädter Altstadt.

Nahegelegene Parkmöglichkeiten bieten z.B. 
der städtische Parkplatz am Schloß (gegenüber 
Fachhochschule) oder die Kurzparkplätze in 
der Beckerstraße und Schrannenstraße.

WIR SIND FÜR SIE DA

Wir informieren Sie gerne 
auch persönlich unter:
Telefon: 0841 93755-0

Sozialdienst 
katholischer 
Frauen e.V. 
Ingolstadt

Sozialdienst 
katholischer 
Frauen e.V. 
Ingolstadt

Wir beraten 
und begleiten 
in Lebensfragen 
und Krisen.

Geschäftsstelle
Schrannenstr. 1a  
85049 Ingolstadt
info@skf-ingolstadt.de
www.skf-ingolstadt.de

Follow us:
#skfingolstadt



DA SEIN 
LEBEN HELFEN

Unsere Aufgabe als gemeinnütziger Verein ist es, 
Frauen, Kinder, Jugendliche und Familien zu 
unterstützen, die in ihrer aktuellen Lebenssituation 
auf Beratung und Hilfe angewiesen sind. 

Diese Hilfe gewähren wir – unabhängig von Herkunft 
und Religion. Damit leisten wir einen wichtigen Beitrag 
zur gesellschaftlichen und sozialen Gerechtigkeit.

Wir geben Hilfe zur Selbsthilfe – und das seit 1952. 

WIR STEHEN FÜR
• Innovative Ideen und Projekte als Reaktion auf 
 die Anforderungen der heutigen Zeit basierend auf  
 den Grundlagen eines christlichen Menschenbildes
• Die Verknüpfung von professioneller  
 Sozialarbeit mit ehrenamtlichem Engagement
• Vielfalt und Respekt

WERDEN SIE TEIL 
UNSERES TEAMS

Profitieren Sie finanziell von:

• Vergütung nach Tarif AVR
• Zusätzlicher Altersvorsorge / Beihilfe
• Möglichkeit zur Errichtung eines Zeitwertkontos
• Prämien bzw. Vereinszuwendungen bei Betriebs-  
 zugehörigkeit von mehr als 10 / 20 / 30 Jahren
• Prämien bei Hochzeit / Geburt des Kindes
• Ca. 30% Rabatt bei INVG-Monats- oder Jahreskarten

Bereichernde Fortbildungen:

• Erste-Hilfe-Kurse für Ersthelfer*innen
• Fachliche Fortbildungen inkl. 
 Inhouse-Schulungen 5 Tage / Jahr

Ein vertrauensvoller Austausch untereinander und regelmäßge Supervisionen gehören neben lockeren Betriebsausflügen und Feiern zu unserem Alltag.

Wir unterstützen in 

besonderem Maße  

die Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf  

und stehen für eine 

positive Vereins- und 

Unternehmenskultur. 

Gesundheit und Prävention sind uns wichtig:

• Regelmäßige Sprechstunden / Vorsorge-
 untersuchungen beim Betriebsärztlichen Dienst
• Übernahme der Kosten für Arbeitsplatzbrillen

Flexible Arbeitszeitmodelle 
nach Ihren individuellen Bedürfnissen1


